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COMPETENZE IMPRENDITORIALI PER L’OCCUPABILITA,
L’ADATTABILITA’ E LA CREAZIONE D’'IMPRESA - SUPERARE IL
GENDER GAP

-

GESTIRE E FAR CRESCERE L'IMPRESA

CONTROLLO DI GESTIONE, FINANZA AGEVOLATA E FONDAMENTI DI
PIANIFICAZIONE STRATEGICA

CORSO GRATUITO
| PROG. 8 | 40 ORE

DESCRIZIONE DEL PROFILO

Il corso si rivolge a donne che - sulla base di aspettative, inclinazione o attitudine personale - intendano
acquisire e/o accrescere competenze imprénditoriali funzionali all'avvio e al consolidamento di percorsi
di creazione d impresa, riconducibili alla classificazione EntreComp “GESTIRE LE RISORSE”: OTTENERE
E GESTIRE LE RISORSE NECESSARIE e SVILUPPARE COMPETENZE FINANZIARIE ED ECONOMICHE, con
specifico riferimento ai seguenti ambiti: Controllo di gestione, Pianificazione strategica, Finanza
agevolata.

MACRO OBIETTIVI

Reporting peﬁiodico e analisi degli scostamenti rispetto agli obiettivi di budget, manovre correttive,
costruzione di un sistema di indicatori (KPI) in grado di fornire una panoramica delllandamento
aziendale, principi e caratteristiche del controllo di gestione contabile e industriale, individuare le
attivita a valore aggiunto, la gestione efficace del preventivo, apprendere dal passato e dai competitor,
la definizione degli obiettivi di sviluppo, le fonti e i canali di finanziamento disponibili in relazione agli
asset di sviluppo aziendale, le figure professionali e i soggetti istituzionali di supporto.

ATTESTATO

Al termine del percorso formativo verra rilasciato un attestato di frequenza.

REQUISITI E DESTINATARI

Possono partecipare al percorso formativo donne che risultino residenti o domiciliate in regione Emilia-
Romagna in data antecedente liscrizione alle attivita. A fini dell'ammissione al corso, la condizione
occupazionale non é rilevante. Trattandosi di un percorso di livello avanzato, che permette
I'acquisizione di capacita e abilita tecniche e operative necessarie per avviare e consolidare percorsi di
creazione d’'impresa, si ritene necessario che le partecipanti possiedano buone competenze di utilizzo
del pc e fondamenti nell’lambito dell’lamministrazione d’azienda.

MODALITA DI SELEZIONE

Somministrazione di test a risposta multipla finalizzati a verificare il possesso delle competenze
richieste in ingresso. Nel caso in cui il numero delle richieste superi i posti disponibili, verra data priorita
alle persone in possesso di un’idea imprenditoriale da sviluppare. Successivi criteri di priorita:
disoccupazione, titolo di studio basso, data di iscrizione

PER INFO E ISCRIZIONI
formazione@pianetasicurezza.it
0547-1825179
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